DANIELA
HILLBRICHT

CREATIVE CONTENT COMMUNICATION & COACHING

KOMMUNIKATION AUF AUGENHOHE SEHE ICH ALS
CHANCE, UM ETWAS ZU BEWIRKEN.
UND ZWAR NACHHALTIG.

SKILLS

« Teamleitung, -entwicklung und
Konfliktbegleitung

« Zielgruppenversténdnis

« Umfangreiches Wissen im
Bereich Kommunikation,
Redaktion und Social Media

» Veranstaltungen, Events und
Workshops

« Digital Storytelling

AWARDS

Best of Content Marketing-Award
fiir das AOK ON-
Jugendmediensystem

2018 - Gold

2017 - Gold und Silber

KONTAKT

Adresse:

Taunusstr. 45

63225 Langen

Telefon: 015115270332

E-Mail: mail@daniela-hillbricht.de
Website: www.daniela-hillbricht.de

instagram: _diedani

KURZUBERSICHT

Bildredaktion, Art Direktion

und Redaktion 2012 - heute

AOK ON Jugendmediensystem, BGW

Young Look, AOK BaWue Youtube,

Podcast - Entwicklung (z.B.)

- Leitung Redaktion

- Produktionsleitung bei Foto- und Filmproduktion

- Workshopleitung

- Design Thinking

- redaktionelle zielgruppengerechfe Umsetzung, vor allem

crossmedial
- Visuelle Neukonzeption (inkl. Social Media)

Leitungsaufgaben
seit 2018

- Fiihren von Mitarbeitergespréchen und Jobinterviews

- Ausbildung Volontdr*innen

- Organisations- und Persénlichkeitsentwicklung

- Prozessbegleitung (Changeprozesse und Mediation
innerhalb eines Insolvenzverfahrens und Einzelchaochings)

AUSBILDUNG

Derzeit: Weiterbildung zur systemischen Beraterin
Schwerpunkt: Organisationsentwicklung

Grundausbildung Mediation (2016/2017)
Aufbaukurs Schwerpunkt journalistisches Schreiben (2014)

FAU Erlangen Niirnberg
MA Theater - und Medienwissenschaft / NDL 2012
Schwerpunkte: Mediensoziologie und Kommunikation



LEBENSLAUF ANSCHRIFT

DETAILLIERT TAUNUSSTR. 45
63225 LANGEN

DANIELA HILLBRICHT

Mail@daniela-hillbricht.de
mobil: 0151 15270332
instagram: _diedani
twitter: @lichtempfinden
LinkedIN: Dani Hillbricht

16.11.1982

W DV AUFGABEN

wdv Gesellschaft fiir Medien & Leitungsaufgaben

Kommunikation - ein 1948 stellvertretende Teamleitung Bildredaktion

gegriindetes Verlagsunternehmen e Team-/Personalplanung

fiir Content Marketing und o Teamentwicklung

redaktionelle Umsetzungen e Prozessbegleitung (Changeprozesse)
o Organisationsentwicklung

seit 2012 o Personalgesprédche und Jobinterviews
o Ausbildung der Volontar*innen

BEISPIELE o Strategische Planung der Weiterbildungen

 Leitung und Moderation von Workshops (inhouse und extern)
o Konfliktkommunikation

e AOK ON Mediensystem
e AOK bleibgesund

o AOK ON Relaunch Konzeption und Kundenberatung
) Zing:gjﬁgsygém Produktionsleitung und Art Direction
o Kampagne E-Sports e Planung und Umsetzung von Produktionen (Bereiche: Redaktion, Podcast, Foto, Video,
e Kampagne Vorbessern Webcontent und Event)
e Podcast: Wickelstammtisch o Neukonzeption von Kommunikationsstrategien fiir Kunden
e gesUNDnah e Budgetplanung
e Koordination von Ausschreibungen im Bereich visuelle Kommunikation
Arbeitsproben im Anhang o Formatentwicklung (z.B. Social Media)

Redaktionelle Aufgaben

tiberwiegend Jugendkommunikation

e Enge Zusammenarbeit mit Fachredaktion und Grafik

e Gemeinsame Entwicklung von Themen und Formaten (darunter auch
Workshops und Events)

e Planung, Art Direktion und visuelle Umsetzung von Beitragen (Print und Web)

e Kundenberatung

e Themenrecherche

o Neukonzeption

e Bildrecht

e Koordination, Briefing und Beauftragung von externen Mitarbeiter*innen




DEUTSCHE
TELEKOM

Multimedia Redaktion im Bereich
Products und Innovation

2009 bis 2012

AUFGABEN

Redaktionelle Leitung
Fotomagazin Augenblicke

e Contentplanung

e Umsetzung von Beitrdgen aus dem Bereich Fotografie (Text, Einpflege ins CMS)
e Abstimmung mit anderen Verticals und der Chefredaktion

o Fokus auf Zielgruppen und Reichweitenoptimierung

e Einbindung von Werbepartnern

o Einarbeitung von Praktikant*innen und Volontéar*innen

e Hospitanz in der Chefredaktion (Chefredakteur Michael Stiiber)

Multimedia Redaktion
Schwerpunkt Bild- und Videoredaktion

e Redaktionelles Arbeiten im Bereich Onlinemedien

o Organisation und Beschaffung von Bild- und Videoinhalten
e Umgang mit CMS Systemen

e Social Media Marketing

e Zusammenarbeit mit Bildagenturen

o Erstellen von nutzergenerierten Inhalten

e Kundenakquise und visuelle Beratung

e Bild- und Medienrecht

e Hospizanz in der Chefredaktion

FREELANCE

Kommunikation, Redaktion,
Beratung, Art Direktion, Coaching,
Mediation, freie Fotografie, Event
Organisation

seit 2006

BEISPIELE

e ARD Medienlese

e Schlossgrabenfest DA

e HR3 at Night

o Afrika Karibikfestival

o New Media Award

e Konzerte und Veranstaltungen
(HR3 und HR1)

o Stern Jakob GmbH

e dmexco

o Volksbank DA

Arbeitsproben im Anhang

AUFGABEN

Kommunikation

Mediation und Coachings
e Workshops in kleinen bis mittelstdndischen Unternehmen
e Mediation

e Einzelcoachings
e Personlichkeitsentwicklung

Themenschwerpunkte:
Kommunikationsstrategien, Kommunikationsmodelle, systemische Tools, Feedbackkultur

Visuelles
Schwerpunkt Bild

o freie Fotoarbeiten

e Produktionsleitung (Bild-und Bewegtbild)

o Eventkonzeption

o Eventbegleitung (AS&S, Awardverleihungen, HR3 und HR1)
e Beratung fiir visuelle Umsetzungen



ZEUGNISSE UND REFERENZEN

WARUM ES KEIN AKTUELLES
ARBEITSZEUGNIS GIBT

Das ist schnell erklart:

Der Personalabteilung in der :wdv Gruppe war es in der aktuellen Lage
und Kiirze der Zeit nicht mdglich ein Zwischenzeugnis zu erstellen.
(Dies wird nachgereicht)

Stattdessen mochte ich Kontakte nennen, die mich personlich gut
kennen und auch kritisch einschatzen kdnnen.

:WDV UTA SCHONINGER

Teamleitung Bildredaktion bis 2017 www.utaschoeninger.ch

o +41794627030
o hallo@utaschoeninger.ch

instagram: @haury_lenka
ehem. Volontéar

ANDREI HAURYLENKA
WDV ‘ "
1= &
&
R

o +49 1756641119
o andrei.haurylenka@gmail.com

TELEKOM SASCHA HORNUNG

ehem. Chefredaktion T-Online

o +49 15127558044
e saschahornung@t-online.de

JULIA SCHERER-LUPP

FREIE

ARBEITEN

Pressesprecherin Stadt e 067128241129

Taunusstein e julia.lupp@taunusstein.de
HESSISCHER DAN DIETRICH

RUNDFUNK

Eventredakteur HF-Units
o +49 160931671083
o daniel.dietrich@hr.de



mailto:hallo@utaschoeninger.ch
mailto:julia.lupp@taunusstein.de

AUF EINEN BLICK

CREATIVE CONTENT COMMUNICATION & COACHING

LATTENTION

'S VITALITY.  IT

CONNECTS YOU WITH

OTHERS. IT MAKES YOU

FAGER. STAY EAGER.
(SUSAN SONTAG)

LIEBLINGSZITAT

SPECIAL
SKILLS

e kann Hdékeln

ICH FREUE

INTERESTS

+ denke mit der Hand (Bujo, o Sport
Sketchnotes und Scribbles) ”’CH e Biohacking
+ habe gerne Kameras in der Hand e gesundes Mindset
« bin handwerklich nicht véllig . ﬁvﬁtjzzrd
unbegabt » Waldbaden
« kann kochen EUCH
+ weif3, dass out of the comfort zone
mﬁ e our e hz KENNENZULERNEN
e magic happens
HOMEOFFICE ADDICTED TO: POV:
ASSISTENZ
15 Jahre alte Hundeomi. blind. "KOMMUNIKATION
IST KEIN
LINEARER
PROZESS,
SONDERN TEIL
EINES

ZIRKULAREN
GESCHEHENS,
DAS GETRAGEN
IST DURCH DIE
WECHSEL-
WIRKUNG IN
BEZIEHUNGEN."



ARBEITSPROBEN

NEUKONZEPT YOUNG MAGAZINS (BGW)

STARTED

Argalr & | Tt Cue agarin B Friseurinnen und Tradunt vin morpin



TITELKONZEPT UND REPORTAGE Print

Das Magazin der
z u u n Deutschen Remtenversicherung
0112022

GRUNDRENTE AUF EINEN BLICK

So funktioniert der Zuschlag bei niedrigen Renten

. 4 h lt'h. . W‘I' it
bbb o asie HALT GEBEN

Regina pflegt ihre Mutter. Dafiir reduziert sie ihre Arbeitszeit.
Eine Herausforderung und ein Einsatz, der sich lohnt.
Auch bei der Rente.

PN mein Leben meinLeben

PFLEGE:
AUSGLEICH
BEI DER
RENTE




CORONA AUFBEREITET FUR SOCIAL MEDIA

15 % avier

CORONA-INFIZIERTEN
LEIDEN AUCH MONATE
DANACH UNTER

LANGZEITFOLGEN.

VIELE WAREN
NACHST NICHT .

KRANK. VIELE KONNEN SICH NICHT

ERST MONATE KONZENTRIEREN ODER HABEN

SPATER TRETEN PROBLEME, DIE RICHTIGEN

SYMPTOME AUF. WORTE ZU FINDEN.

VIELE MENSCHEN
LEIDEN AUCH UNTER
ANGSTSTORUNGEN ODER
DEPRESSIONEN.

WWW.DEUTSCHE-RENTENVERSICHERUNG.DE



ODER PRINT...

meinLeben

GEZIELTE HILFE

GEGEN CORONA-FOLGEN

Wer sich mit Corana infiziert, leidet oft nach Monate danach unter gesundheitlichen
Einschrankungen. Spezielle Reha-Angebate der Rentenwersicherung helfen,

die Folgen zu dberwinden.

UdigheiL Atemnol, Kenzemiralionsschwiorig
Kolwn. Digse und andene Symplans wolmn
oft orst Monate nach einer Coroes -n fakon
aul, In Deutschland sind Hundoritausends
Menschon vom Post-Covid-Syrdrom botrul-
fun, Exportinnen und Experton sehitzen,
dass bei 15 Prozent aller Infizioron Lang-
anlafolgon aultroben

Fur sin hatdie Doutsche Hntenviersiche
rimg malgeschnoiders Therapieangob s
entwidiell. Das Ziol boschroibt Dirk torin

E

it unseron Rehabili ations-
e wir die ErwerksTahighood
nnd damit dio gesellschaftliche Trdlhabe von
Memsschon mit PosiCovid,”

Was ist Post-Covid?

Post-Covid boschreibt Langeeitfakgon, die
mach einee symapiomloen Infokibon mit dens
Corona-Ving oder oiner Covid-Erkrankung
mit miode ratem ader migtedschwe mm Verlauf
aufieten. Bewroflone fihben sich hiadig 2u-

12002 Tukuntt jetzt

michist vollsandi g genesen. Bin bis vier Mo-
naw spiter werden sle srnou kenak. Dabod
linnon die urspringlichen odor auch nos
Krankhoitssymptome auftreton,

Was 3ind typische Symptome?
Hiuflg borickton Momschon mit Poss-Covd
won anbalender Mudigholt und Erschap.
fung (Fatigued, Kurzatmigked eder Momaot
sowie Konzenimtions- eder Wertfindungs-
stirungen Maglich sind auch Muskel- und
Golenksehm orzon. Horarasen, Bludmck-
schwankungoen sowk Hasrausill

mein Leben

»MIT UNSEREN REHA-ANGE-
BOTEN SICHERN WIR DIE
TEILHABE VON MENSCHEN
MIT POST-COVID. «

Dariiber hil liviak 1, Angst-
stiirungen und doprosiven Verstimmungen_
lesgesamt sind mehr als 200 Symptome be-
kannt.

Wer bekommt Pest-Cowid?
Hn grolior Tell dor Menschen mit PostCo-
wid st zwischon 20 wnd 50 Iabre alt. Laut
Weelig e cund heitsorganisation baben Fraaen
biores Risiko. daran e erkr: - D
Frbnado sind nicht vellstindig bokannt
Sichor scholnt: Post-Covid kemmt nach
schwenen Krankbeitsverliufen haufigor var.
5 triff aber auch Pasonm mit milderen
Vrkaulen sowie Infizerte, die o eachs) Kl
Krmnkhssympiome hation, Solwn sind vell-
standig Geimpite botroffen, Bo bnen ist die
Erkrankung mekst schwiicher ausgeprigl

‘Wannkann ich zur Retabilitatien?

Sabald vine Corons-Hrkrankung lhre He-
werbsfibigket gefahedot. kommi olne e
habilitntior: dor Remenvorsichornung infrage
Das Ziok Wiederhaorstoliung und Erhalt Theer
Gisundheit Sie solbm auch langlristig in die
Lage versetet werdon, lheon Beraf susnadben
und Thr Einkommen aus oigener Kot o e
solon. Damit sichom She lhron Lobensswn-
dard wnd durch woltom B tragszahlungm
auch [hre spatere Rento,

Was bietet die Reha der
Rentenversicherung?

Klinlken dog Deutschon Honwnveesic henmg
haben Behandhmgskonzepto fir Monschen
enit Post-Covid entwickell. Dio Anwendungen
Fichtin sich hach dem individuella Bedarf
und werdon 2 Bogiem dor Keha in onem
Thirrm plrplan pelogt. ¥u den ik
Theraplen gebiron

zukunfl jetzt 1_1023

Brigite Gross,
i
* En unter
Intimsitat,
. hernpio und keltraining,
+ Hirnleistungstraining,
+ Erguthorapic,
* Physiotherapie sowie

+ Psychotorapio bogehungswidse
psvchelogischo Uninestitrung.

Was bringt die Reha?

Die Therspie ricktet nach threm persinli
i Bedard. Ist ovwa die Herdankaion
gescheankt, ziolt die Hoba darsad ab, mit
dostorten Ausdaseriabumgen e Bolsplel
das Trop pernstoigen wider 2u ermiglichen.
Bel komplexn Kookbeitsbildorn arbten
mehrire Fachabtolbungen usamin. Erse
Studien belogen die Wirksamkolt der Post-
Covid-Hebabilitating

5%

e dfller Infierten leiden
unter Covid-Langzeit-
folgen, schitren
Expertinmen und Exparis.

Wie kemime ich 2 Reha?

Wenn Tre Arztin oder [hr Az dn Post-Co-
wid-Syndrom diagnestiden hat stollon S
winen Beha-Anieng bei der Hontenwrsiche
rung. Das kst auch anline mglich, Dem An.
trag Bigen $io den Befundbericht Ihres Az
tes bed, Dor sozialmediznische Dienst dor
Hentemversicherung wertel die Unterlagen
aus und schili e passonde Klinik vor.
Diabed diirfon Sio avch bndividuello Warschs
AT, —

W Weitere Informationen zum Thema
wemnwn d rvlan g-oovidide

Hier kinnen Sie einfach
und schaell Ihren 1
Reha-Antrag stellen:




AOK ON JUGENDMEDIENSYSTEM
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Du hasst diese endloss Warterel
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oder nicht? Keanen wir. Damit sichy
kein Druck sufbaut. gibt's hisr

Tipps. wie du es richtig versaust.
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PODCAST WICKELSTAMMTISCH

‘wdv

PODCAST ,WICKELSTAMMTISCH" 3

EIN DESIGN-»
THINKING-

https://www.youtube.com/watch?v=IDPPbUBIli4




AOK GESUNDNAH

GESUNDN/ THEMEN>  EXPERTEN  KONTAKT Hier suchen ..

AOK Baden-Wirtiemberg

#GESUNDNAR-

Community

Tausche dich jetzt mit Mitgliedern und AOK-Experten zu
Gesundheitsthemen aus.

N

ZU DEN THEMEN

Anja Ettischer Robin Greb Kristina Kober
AQK-Expertin Erndhrung ADK-Experte Sport AQK-Expertin Sport
GESJND o THEMEN ~ EXPERTEN KONTAKT Hier suchen ...

AODK Baden-Wirttemberg

Vorsorge und Gesundheit ﬁ Ernihrung und Rezepte

Fitness und Sport “ Familie und Beziehung
Psyche und Seele ) Tﬁ: Arbeit und Freizeit
it

Machhaltigkeit und Umwelt

Q

Q

8



Konzeption Events im Bereich
Jugendkommunikation

. #SENDEPAUSE
| MITFELXJAERN

https //www.youtube. comlwatch‘?v-Qf75dv36me

https: //www youtube com/watch"v—Aez7Z4zw1 cY

£ Exklusiv-
konzert von
Mike Singer ur
t fettes
Praisgald at



https://www.youtube.com/watch?v=Aez7Z4zw1CY
https://www.youtube.com/watch?v=Qf75dv36mLw
https://www.youtube.com/watch?v=akoqR6_BPpY

KAMPAGNENENTWICKLUNG INKL. INSTAGRAM REELS

WERDE MITGLIED

2EIT 2V KUEMMERN




ARBEITSPROBEN

FREELANCE

WORKSHOPS
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& solostiicke

STARTUP SOLOSTUCKE

Warum Circular Fashion

Bisher wird neue Kieidung hergestelit, um sie nach siner
gewissen Zeit zu entsongen. Weltweit wird tonnenwesse
Testirdl produzien. Vieles davon wird froher oder spiter
verbrannt

Diars befastet nicht nur unser Klima stark, auch de
Verschwendung bextiler Refrstedf st ein groBes Problem!

U w

cepalar
Etanady

Fiir eine gerechte Zukunft

i Sinne der Circular Economyy wollen wir Silogische,
sogiale und Glonomische Wirkungen auf die globale
Gesellschaft in eine rukundisfahige Rebiung lenken

Wir finden, dass o5 .normal® sein solite die Verantwortung
fir den gesamben Produktireistauf zu Ubernehmen - vom
Deessigrs bes zurm Reoythng und umgekehe.

Zirkuldres Materialsystem

Unsere Solostice wenden nurzeit aus hochwertigen GOTS
Reststoffen (Deadstock] bergestelit, dee vor der Entsorgung.
pereitel werden. Wir Lesten mi unseren
Netzaerhpartnerinnen neue kreislsuffihige Robstoffe
wind behalten ncvatianen Fir das testile Recydag im
Bk

Mit der Unterstitzung des Bundesministeriums for
‘Wirtschaft und Energie arbeiten wir aldtucll an giner
Plaitlermigsung lir nachinaltage bextile Reststedfe, che sich
i einieh virlangerten Produlticersla agnen. Damit
entwickeln wir cine neue Beschaffungsstruktur fur
sreislauffahige textile Produkte.

Pre-Order  Verantwortung  Ober Uns

RADICAL NEW LIFESTYLES

Join the Cycle

Solosticke bringen nachhaltige Kollektionen in den Kreislauf.




NEUKONZEPTION YNEO

YNEL

Netzwerk fur nachhaltige Veranderung

WORKSHOPS COACHING G

Baratung hoiBt 10 uns Bagleitung,
Unsorn Drganisations- und
Hulturontwicklug B2 immor

e nr fRarin R nen U vion Binem

Unsar Coaching-hrgobat richiet
sieh be Klningruppon und
Einzolparsanan, Wir geatalten das

Unsore Werkshops sind geziaitn
MaEnahmor. ded 107 sich alleing
Shitih e Tird dindd Grabenan

Boghtitung #ind. Wir ersrbaiten Cosehing ergebritalion uhd
inturaktiv Lisungen und vormatln i it Hasdlurgeliighit st dpren Blick 10r Prazeiss und
Ziel, Strukturen goprigl

Hethoden fir die vigere
Anvwandung.

T T D




Konzeption und Mitarbeit Events interactive media

HUGE POP-UP BOOK FOR "MNEW MEDIA AWARD GALA 20137

Models, scale 1:10

https://peterdahmen.de/en/project/huge-pop-up-book/

O -~

Watch later Share

I ?
Watch on @ Youlube ut an end to all the secrecy, fjhall.mE_
» to know who wonthe gold in this category?

https://www.youtube.com/watch?v=]JhHL3AfjN2A



